Univerzita Palackého
v Olomouci

ROZHODNUTIi A OZNAMENI O VYBERU DODAVATELE

na verejnou zakazku malého rozsahu na sluzby s nazvem:

zadavanou ve vybérovém fizeni v souladu s ust. § 27 a § 31 zakona ¢. 134/2016 Sb., o
zadavani vefejnych zakazek, v Uginném znéni, zadavanou mimo rezim tohoto zakona

Zadavatel: Univerzita Palackého v Olomouci
Se sidlem: Krizkovského 511/8, 771 47 Olomouc
ICO: 61989592

Rektor: prof. MUDr. Martin Prochazka, Ph.D.

(dale jen ,Zadavatel")

Zadavatel rozhoduje a oznamuje vybér dodavatele, kdy byl vybran niZze uvedeny dodavatel:

AD 7, spol. sr.o.
Namésti Prace 2512
760 01 Zlin

ICO: 25598074

Pravni forma: 112 — spole¢nost s ruéenim omezenym

Celkova nabidkova cena v K¢ bez DPH za jeden rok: 271.277,60
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Prijaté nabidky:

. Casovy udaj : Celkova
PoF. o doruceni nabidky nabidkova cena v
Eislo Lot o K& bez DPH za
Datum Hodina jeden rok
Jifi Lubénik
Vahalikova 567/73
779 00 Olomouc — Lazce
ICO: 18064965 oy
1. Pravni forma: 101 - Fyzické osoba 16.02.2023 | 09:32:25 400.978,04
podnikajici dle Zivnostenského
zakona nezapsana v obchodnim
rejstriku
BSB PRADELNY s.r.o.
nam. Narodnich hrdin( 769/2
779 00 Olomouc -2n.
2. IGO: 02833409 17.02.2023 14:30:46 342.684,40
Pravni forma: 112 — spoleénost
s ruéenim omezenym
AD 7, spol. sr.0.
Namésti Prace 2512
760 01 Zlin OE-
5 ) IG0: 25598074 17.02.2023 16:05:28 271.277,60
Pravni forma: 112 — spole¢nost
s ru€enim omezenym
Clean up s.r.o.
Plynarenska 628
753 01 Hranice | - Mésto )
4, IG0: 29454930 20.02.2023 | 08:57:42 378.148,00
Pravni forma: 112 — spolec¢nost
s ru€enim omezenym

Odivodnéni vybéru dodavatele:

Hodnoceni nabidek bylo provedeno podle jejich ekonomické vyhodnosti.

Pro zadani vefejné zakazky Zadavatel stanovil vramci hodnoceni dle ekonomické

vyhodnosti nabidky tato dil¢i hodnotici kritéria:

- Pofadové gislo

 Nazev kritéria hodnoceni

Vaha kritéria

 kritéria hodnoceni | _ _ hodnoceni
1 Celkova nabidkova cena v K& bez DPH za jeden rok 85 %
2 Zapojeni osob znevyhodnénych na trhu prace 10 %
3 Zajisténi dodrzovani ochrany Zivotniho prostiedi 5%

Hodnoceni bylo provedenc podle absolutni celkové vySe =ziskanych bodl na zakladé
jednotlivych kritérii hodnoceni podanych nabidek.
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Nabidky byly sefazeny v pofadi od nejniz§iho poctu bodl po nejvySSi. Nejlépe byla
hodnocena nabidka s nejvy$sim celkovym poctem ziskanych bodu.

Kritérium €.1: Celkova nabidkova cena v K€ bez DPH za jeden rok

V ramci tohoto kritéria hodnoceni komise hodnotila celkovou nabidkovou cenu dodavatele v
K& bez DPH za jeden rok zpracovanou dle €l. 6 vyzvy k podani nabidek.

s

bez DPH za jeden rok. Tato nabidka ziskala 100 bodl. Ostatni nabidky ziskaly bodovou
hodnotu, ktera vznikla vynasobenim &isla 100 a poméru cenové nejvyhodnéjsi nabidky
k cené hodnocené nabidky.

Viyjadfeno vzorcem
Pocet bodli = vySe nejnizsi celkové nabidkové ceny v Ké bez DPH za jeden rok / vyse
hodnocené celkové nabidkové ceny v Ké bez DPH za jeden rok * 100

Takto ziskany poéet bodl byl vynasoben koeficientem 0,85 a nasledné matematicky
zaokrouhlen na dvé desetinna mista. V tomto diléim hodnoticim kritériu tak bylo mozné
ziskat nejvyse 85 bodu v celkovém hodnoceni.

Nabidka | popavATEL Nabidkova cena | Poget bodti | VAHA (%) Viezeny
(o pocet bodu
1. | Jifi Lubénik 400.978,04 67,65 0,85 57,51
2. |BSBPRADELNY sro. | 342.684.40 79.16 0,85 67,29
3. |AD7, spolsro. 971.277,60 100,00 0,85 85,00
4. |Cleanups.ro. 378.148,00 71,74 0,85 60,98

Kritérium €.2: Zapojeni osob znevyhodnénych na trhu prace

V ramci tohoto kritéria hodnoceni Zadavatel hodnotil zapojeni osob znevyhodnénych na trhu
prace dodavatelem. Zadavatel ma zajem pomoci se zapojenim osob znevyhodnénych na
trhu prace do pracovniho procesu a tim snizit miru nezaméstnanosti u osob, které jinak
¢asto stoji mimo pracovni trh a jejich pracovni zafazeni vyzaduje vétsi trpélivost a usili.

Osoby znevyhodnéné na trhu prace jsou:

- Osoby se zdravotnim postizenim (osoba splfiujici nékterou ze zakonnych definic podle
ustanoveni § 67 odst. 2, 3 nebo 4 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu) (dale jen ,zakon o zaméstnanosti*),

- Osoby s vypracovanym individualnim akénim planem (osoba, které vypracovala
Krajska poboéka Ufadu prace v souladu s ustanovenim § 33 zakona o zaméstnanosti,
individualni akéni plan (napf.: osoba zafazena do evidence uchazedl o zaméstnani
nepretrzité po dobu nejméné 5 mésicu),

- Osoby nekvalifikované ¢&i s nizkou kvalifikaci (osoba, ktera dosahla v ramci systému
CZ-ISCED 2011 nejvySe stupné vzdélani 2, tedy zavrsila alespon: 2. stupen zakladni
skoly, 1. aZ 4. ro€nik osmiletych, resp. 1. az 2. ro¢nik Sestiletych stifednich $kol),
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- Osoby starsi 55 let (osoba, ktera prekrocila vék 55 let),

- Absolventi (Osoba bez pracovni zkuSenosti po skoné&eni jeji soustavné pfipravy na
budouci povolani. Pfitom obor a piipadnou Urover vzdélani Dodavatel stanovi na
miru® pfedmétu verejné zakazce.),

- Miadi do 24 let (osoba bez pracovni zkusenosti, kterd dosud nedosahla vékové hranice
24 let),

- Osoby po skonceni rodiCovské dovolené a rovnéz osoby, které ztratily zaméstnani
nejpozdéji do 6 mésicll ode dne skonéeni rodidovské dovolené,

- Osoby po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody (i podminéném),

- Osoby se zédznamem v evidenci rejstiiku trestl (osoba, jejiz evidence rejstfiku trestd
obsahuje informaci o odsouzeni).

Za kazdé pracovni misto, které dodavatel vytvofil pro osobu znevyhodnénou na trhu prace, a
ktere teto osobé poskytuje a bude poskytovat po celou dobu trvani smlouvy, ziskal dodavatel
10 bodu. Zadavatel hodnotil 1 aZ 10 pracovnich mist pro osoby znevyhodn&né na trhu prace.
Bodové hodnoceni:

- Zadné pracovni misto pro osobu znevyhodnénou na trhu prace = 0 bodl

- 1 pracovni misto pro osobu znevyhodnénou na trhu prace = 10 bodu

- 2 pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace = 20 bodu

- atd.

Maximalni hodnota poé&tu bodl za pracovni mista pro osoby znevyhodnéné na trhu prace je
100, a to pfi vytvoreni 10 pracovnich mist pro tyto osoby:.

Takto ziskany poet bodld byl vynasoben koeficientem 0,10 a nasledné matematicky
zaokrouhlen na dvé desetinna mista. V tomto diléim hodnoticim kritériu bylo mo2né ziskat
nejvyse 10 bodu v celkovém hodnoceni.

Zisk bodu za toto kritérium Dodavatel doloZil ¢estnym prohlagenim, jehoz vzor tvofi pfilohu &.
5 vyzvy k podani nabidek, a je opatfeno podpisem osoby opravnéné jednat jménem & za
Dodavatele.

Nabidka &. DODAVATEL nge;o‘:,ynt;’;f?gh Pocet boddi | VAHA (%) po\./:aeﬁ%u
1. |Jiff Lubsnik 3 30,00 0,10 3,00
2 BSB PRADELNY s ro. 8 80,00 0,10 8,00
3 AD 7, spol. sr.0. 8 80,00 0,10 8,00
4 Clean up s.r.o. 3 30,00 0,10 3,00

Kriterium €.3: Zajisténi dodrzovani ochrany Zivotniho prostredi

V ramci tohoto kritéria hodnoceni Zadavatel hodnotil doloZzeni opatfeni v oblasti fizenf
z hlediska ochrany Zivotniho prostredi v rozsahu stanoveném normou CSN EN ISO 14001
Systém environmentalniho managementu — PoZadavky s navodem pro pouZiti.

Zisk bodu za toto kritérium je iUmérny formé doloZeni, a to nasledovné:
- Kopie platného certifikatu vydaného akreditovanou organizaci = 100 bodl
- Nedolozeni dokladu k tomuto kritériu = 0 bodu
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Takto ziskany pocet bodi byl vynasoben koeficientem 0,05 a nasledné matematicky
zaokrouhlen na dvé desetinna mista. V tomto dil&im hodnoticim kritériu bylo mozné ziskat
nejvyse 5 bodu v celkovém hodnoceni.

g . Dolozeni . . ; a Vazeny pocet
Nabidka ¢. DODAVATEL dokizdis Pocet bodll | VAHA (%) bodti
1. Jifi Lubénik NE 0,00 0,05 0,00
2. BSB PRADELNY s.r.0. NE 0,00 0,05 0,00
3, AD 7, spol. sr.0. NE 0,00 0,05 0,00
4. Clean up s.r.o. NE 0,00 0,05 0,00
Soucet kritérii:
; . Celkem bodi g ;
Nabidka ¢&. DODAVATEL e TS Poradi nabidek
i Jifi Lubénik 60,51 4.
2 BSB PRADELNY s.r.0. 75,29 2.
3. AD 7, spol. sr.o. 93,00 1.
4 Clean up s.r.o. 63,98 3.
Vysledek hodnoceni nabidek:
Poradi DODAVATEL Celkem bodu

AD 7, spol. s r.o.
Namesti Prace 2512, 760 01 Zlin

1. 1180 25598074 93,00
Pravni forma: 112 — spole¢nost s ru¢enim omezenym
BSB PRADELNY s.r.o.

2 nam. Narodnich hrdin( 769/2, 779 00 Olomouc

) ICO: 02833409 75,29

Pravni forma: 112 — spoleénost s ru¢enim omezenym
Clean up s.r.o.

3 Flynarenska 628, 753 01 Hranice | - Mésto

ICO: 29454930 63,98

Pravni forma: 112 — spole¢nost s ruéenim omezenym

Jifi Lubénik

Vahalikova 567/73, 779 00 Olomouc — Lazce

4.  |ICO: 18064965 60,51
Pravni forma: 101 - Fyzicka osoba podnikajici dle

zivnostenského zakona nezapsana v obchodnim rejstriku
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Pouceni:
Zadavatel si v zadavacich podminkach vyhradil pravo uvefejnit na svém profilu Zadavatele
oznameni o vybéru dodavatele. V takovém pfipadé se oznameni o vybéru dodavatele

povazuje za doruc¢ené véem Ucastnikiim vybérového fizeni okamzikem uvefejnéni na profilu
Zadavatele. Oznameni nebude zasilano postou.

V Olomouci dne 7202 003 f
3 L

rektor UP v Olomouci
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