Univerzita Palackého
v Olomouci

ROZHODNUTI A OZNAMENI O VYBERU DODAVATELE

na vefejnou zakazku malého rozsahu na sluzby s nazvem:

_,Pojistovaci zprostiedkovatel Univerzity Palackého v Olomouci®

zadavanou ve vybérovém fizeni v souladu s ust. § 27 a § 31 zakona &. 134/2016 Sb.,
0 zadavani verejnych zakazek, v Géinném znéni, zadavanou mimo rezim tohoto zakona

Zadavatel: Univerzita Palackého v Olomouci
Se sidlem: Kfizkovského 511/8, 772 00 Olomouc
ICO: 61989592

Rektor: doc. JUDr. Michael Kehajda, Ph.D.

(daie jen ,Zadavatel)
Zadavatel rozhoduje a oznamuje vybér dodavatele, kdy byl vybran niZze uvedeny dodavatel:

RENOMIA, a. s.

Holandska 874/8

639 00 Brno - Styfice

ICO: 48391301

pravni forma: 121 — akciova spoleé¢nost
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Prijaté nabidky/ Identifikaéni udaje dodavateli, jejichZ nabidka byla hodnocena:

Pof. Datum doruéeni | Cas doruéeni |
Eislo DODAVATEL nabidky nabidky
OK GROUP a.s.
I Manesova 3014/186
1. 1612 00 Bmo - Kralovo Pole 17.09.2025 21:12:28

1CO: 25561804
: pravni forma: 121 — akciova spole¢nost

| RESPECT, a.s.
Pod Kréskym lesem 2016/22

2. [142 00 Praha 4 — Kr& 18.09.2025 08:12:43
ICO: 25146351

pravni forma: 121 — akciova spoletnost
RENOMIA, a. s.
Holandska 874/8

3. |639 00 Brno — Styfice 18.09.2025 | 08:15:28
ICO: 48391301

| pravni forma: 121 — akciova spoleénost

Oddavodnéni vybéru dodavatele:

Pro zadani verejné zakazky Zadavate! stanovil tato kritéria v ramci hodnoceni:

i Kritérium hodnoceni Vaha v %
Reakéni (dojezdova) doba k zajisténi feSeni pojistnych
. . 20 %
. udalosti
2 T?vaj\iita a;oncepce poskytovanych sluzeb - 80 % _

Zpusob hodnoceni:
Kritérium ¢. 1 Reakéni {(dojezdova) doba k zajisténi FeSeni pojistnych udalosti

V ramci tohoto diléiho kritéria byla hodnocena reakéni (dojezdova) doba k zajisténi fedeni

pojistnych udalosti — v hodinach od okamziku oznameni pojistné udalosti zadavatelem viEi
dodavateli.

Nejvyhodnéjsi nabidkou v tomto diléim kritériu je ta s nejkratsi reakéni (dojezdovou) dobou.
Rozhodujici pro hodnoceni je reakéni doba uvedena v navrhu smlouvy o poskytovani sluzeb.
V pfipadé, Zze (gastnik zadavaciho fizeni uvede jinou reakéni dobu v krycim listu nabidky,
pak zadavatel za U¢elem hodnoceni nabidek povazuje za rozhodujici dobu uvedenou v
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navrhu smlouvy o poskytovani sluzeb a Ucastnika nebude vyzyvat k objasnéni nebo k
doplnéni udaju.

Zadavatel zaroven v této souvislosti stanovuje minimalni a maximalni limit tohoto dil&iho
kritéria v podobé reakéni (dojezdové) doby k zajisténi fedeni pojistnych udalosti, a to: -
minimalné 8 hodin od nahlaseni a - maximalné 24 hodin od nahlaseni.

Vzorec pro hodnoceni kritéria ¢. 1 je uveden niZe:
Hodnota nejkrati reakéni doby v ramci véech podanych nabidek

100 x X20%
Hodnota reakéni doby hodnocené nabidky

Kritérium €. 1: Reakéni (dojezdova) doba k zaji§téni feseni
pojistnych udalosti
ﬁejniiéi reakéni doba/hodnocens hodnota) x 100 x 0,20

1 | Reakgni I | l
—n | (dojezdova) doba k | ,:
& | DODAVATEL zajistén] feseni VAHA (%) Pocet bodd
o pojistnych | l
| | udalosti
1. | OK GROUP as. 8,00 20 20,00 _i
2. |RESPECT, as. | 8,00 200 | 2000 :
| 3 |RENOMIA,a.s. | 800 |20 | 2000 |
Kritérium ¢. 2 Kvalita a koncepce poskytovanych sluzeb

Toto kritérium bylo hodnoceno na zékladé nasledujicich subkritérii:
a) Identifikace a predstaveni dodavatele (vaha 15 %)
¢ organizagni strukiura, zkuSenosti s obdobnymi zadavateli,
« pocet pracovnik( uréenych pro pinéni zakazky, jejich kvalifikace a specializace.
b) Zajisténi sluzeb pro zadavatele (vaha 25 %)
¢ koncepce poskytovani sluzeb (komunikace, reporting, reakéni doby, standardni
procesy),
* zpusob zajiSténi likvidace pojistnych udalosti (vlastni likvidatofi vs. poddodavateié),
» nastroje pro evidenci a monitoring $kodniho prabéhu.
¢) Pfidana hodnota / nadstandardni sluzby (vaha 15 %)
+ nabidka skoleni, pravni podpory &i jinych nadstandardnich &innosti,
* inovativni pristupy k pojistovacim sluzbam.
d) Osobni prezentace fedeni a osobni pohovor (vaha 25 %)
« forma a Uroveh prezentace nabizenych sluzeb pfed hodnotici komisi,
e schopnost reagovat na dotazy,
» srozumitelnost, profesionalita a pfesvédc&ivost vystoupeni.

Metodika hodnoceni kritéria &. 2:

Kazdy €len hodnotici komise pridélil kazdé nabidce v ramci jednotlivych subkritérii bodové
hodnoceni v rozsahu 0 aZ maximaini pocet bod(. Vysledné bodové hodnoceni nabidky v
ramci diléiho kritéria je dano primérem z bodového hodnoceni jednotlivych &élenl komise.
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Kritérium €. 2: Kvalita a koncepce
poskytovanych sluzeb

Subkritérium a) ldentifikace a pfedstaveni dodavatele (vaha 15

%) max 15 bodu
‘ l hc?;r?c?::ni Bodové hodnoceni Bodové Priimér !
Nabidka &. | DODAVATEL ofedscda |~ mistopfedseda hodnoceni | bodového
| - F‘)( omiss a komise - &len komise |  hodnoceni
| 1 RS 15 15 15 1500 |
B e s 15 15 15 | 1500 |
|a.s. |
3| EENOM'A' @ 15 15 15 15,00
Subkritérium b) Zajisténi sluzeb pro zadavatele (vdha 25 %) max 25 bodul
r ' h?c?:;’cveéni Bodové hodnoceni Bodoveé Primér ‘
Nabidka &. | DODAVATEL | et - mistopfedseda hodnoceni bodového
! '?{ : komise - Elen komise hodnoceni
i. ) 1 - , omise |
T e | 25 25 25 2500 |
1 i
* 2. EESPECT' ' 25 25 25 25,00
3, TENOM‘A' g 25 25 25 25,00
Subkritérium c) Pfidana hodnota / nadstandardni sluzby (vaha
15 %) max 15 bodi
. hsgr?::eéni Bodové hodnoceni I Bodové Promeér
| Nabidka &.  DODAVATEL - BreHEEdS - mistopiedseda hodnocen bodoveho
; . ?( iy . komise | - ¢len komise hodnoceni
o | ?: GROUP | 15 15 15 | 15,00
2 CoPECT, 15 15 15 15,00
3. |RENOMIA.a 15 15 15 15,00
Subkritérium d) Osobni prezentace fe$eni a osobni pohovor
. {vaha 25 %) : max 25 bodl
| , l hoB;:g:eéni | Bodové hodnaceni Bodove Primér
Nabidka & A DODAVATEL fadsads - mistopfedseda hodnoceni bodového
. i } - ;I)< 3 komise | - &len komise hodnocenl
| ‘ omise .
I — ~ = p == e s &
| [SROREEF 24 24 25 24,33
| g (R | 20 20 20 | 2000 |
r 3 | | =y
| 5 o 25 25 24 | 2487
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Vyhodnoceni kritéria €. 2 dle jednotlivych

subkritérii:
Pocet
Nabidka ¢. | DODAVATEL | a) podet bodll b) pocet bodu ¢} podet bodll | d) poéet bodu bod
celkem
1, gg BROUP 15,00 25,00 15,00 24,33 79,33
2 SESPECT’ 15,00 2500 15,00 20,00 75,00
3. EENOM'A' a 15,00 25,00 15,00 2467 | 7967
Celkové hodnoceni
Nejvyhodnéjsi nabidkou se stala nabidka, ktera po vyhodnoceni véech diléich
hodnoticich kritérii a po seéteni bodovych hodnot ziskala nejvy$si pocet bodu.
Celkem
Nabidks Hodnotici | Hodnotici bodi za Pofadi
& DODAVATEL kritérium &. | Kkritérium hodnotici nabidek
) 1 c2 kritéria &.
! 1+2
1. OK GROUP ass. 20,00 79,33 99,33 2.
. |RESPECT,as. | 2000 | 7500 | 9500 | 3.
3. RENOMIA, a. s. 20,00 79,67 99.67 T 1.
Vysledek hodnoceni nabidek
Poradi DODAVATEL Celkovy pocet bodl
1. RENOMIA, a. s. 99.67
2. OK GROUP a.s. 9933
3. RESPECT, as. 9500

V Olomouci dne 25. 09, 2075

L.'- 8,771 4/ vivnmwy
doc. JURK. Michael Kohajda, Ph.D.
Aektor UP v Olomouci
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